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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-1 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИУК-1.1. Знает: основные способы осуществления критического анализа проблемных 

ситуаций 

ИУК-1.2. Умеет: осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК-1.3. Владеет: технологиями осуществления критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий в условиях 

педагогической деятельности 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

  Б1.О.01.03 Современная психология мотивации 

Б1.О.02.01 Основы системологии 

Б1.О.02.02 Методология научного исследования 

Б1.О.04.01 Психология мотивации к научному познанию 

Б2.О.06(П) Производственная практика (педагогическая) 

Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Б3.02(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(-ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ УК-1 

 

СОВРЕМЕННАЯ ПСИХОЛОГИЯ МОТИВАЦИИ 
Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: основные способы осуществления 

критического анализа проблемных ситуаций. 

ИУК-1.2. Умеет: осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий. 

ИУК-1.3. Владеет: технологиями осуществления критического 

анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, 



вырабатывать стратегию действий в условиях педагогической 

деятельности. 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: УК-1: 

ИУК-1.1, 1.2, 1.3. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Выполните тест: 

Выберите правильный ответ: 

1. Согласно теории функциональной системы инициирует поведение человека: а) 

доминирующая мотивация; б) обстановочная афферентация; в) пусковая афферентация; г) 

память.  

2. По мнению большинства классических бихевиористов, основным механизмом 

мотивации является принцип: а) постоянства; б) реальности; в) гомеостаза; г) 

удовольствия.  

3. Интерпретация человеком причин и мотивов поведения других людей межличностного 

восприятия – это: а) перцепция; б) аттракция; в) каузальная атрибуция; г) апперцепция.  

4. Приписывание социальным объектам (человеку, группе, социальной общности) 

характеристик, не представленных в поле восприятия, называется: а) перцепцией; б) 

атрибуцией; в) аттитюдом; г) апперцепцией.  

5. Основы изучения каузальной атрибуции заложил: а) Я. Морено; б) Л. Фестингер; в) Ф. 

Хайдер; г) Дж. Келли. 

 

ОСНОВЫ СИСТЕМОЛОГИИ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: основные способы осуществления 

критического анализа проблемных ситуаций. 

ИУК-1.2. Умеет: осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий. 

ИУК-1.3. Владеет: технологиями осуществления критического 

анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий в условиях педагогической 

деятельности. 

 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Выполните тест: 

Выберите один правильный ответ: 

1.Понятие «педагогическая технология» в отечественную педагогику ввел 

а)  В.П. Беспалько;      

б)  А.С. Макаренко     

в)   И.Я. Лернер 

г)  А.В. Хуторской 

 

2. При реализации психолого-педагогических технологий охвачены должны быть  все 

участники образовательных отношений. К ним относятся: 



а) обучающиеся и педагогические работники организации, осуществляющие 

образовательную деятельность; 

б) обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогические работники и их представители, организации, осуществляющие 

образовательную деятельность; 

в) обучающиеся, родители обучающихся, педагогические работники и их представители, 

организации, осуществляющие образовательную деятельность; 

г) обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогические работники, осуществляющие образовательную деятельность 

 

3. Согласно Российскому законодательству «Инклюзивное образование это… 

а) создание оптимальных условий для социализации для детей с ОВЗ и инвалидностью; 

б) создание оптимальных условий для нравственного развития нормально развивающихся 

детей; 

в) обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с 

учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей; 

г) диалоговое обучение, в ходе которого осуществляется взаимодействие преподавателя и 

обучающегося. 

 

4. Организации инклюзивного образования требует: 

а) системного подхода (образовательный, социальный, нормативно-правовой, 

экономический); 

б) законодательного реформирование системы образования под задачи интеграции; 

в) командная работа участников образовательных отношений; 

г) все ответы верные 

 

5. Качество образования - комплексная характеристика образовательной деятельности и 

подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия 

а) федеральным государственным образовательным стандартам, образовательным 

стандартам, федеральным государственным требованиям; 

б) потребностям физического  лица, в интересах которого осуществляется 

образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 

образовательной программы; 

в) потребностям  юридического лица, в интересах которого осуществляется 

образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 

образовательной программы; 

г) все ответы верные и рассматриваются в комплексе. 

 

МЕТОДОЛОГИЯ НАУЧНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

ИУК-1.1. Знает: основные способы осуществления 

критического анализа проблемных ситуаций. 



компетенции ИУК-1.2. Умеет: осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий. 

ИУК-1.3. Владеет: технологиями осуществления критического 

анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий в условиях педагогической 

деятельности. 

 

Выполните тест: 

Выберите один правильный ответ: 

1.Какая категория аппарата исследования соответствует определению – процесс? 

а) гипотеза; 

б) проблема; 

в) объект; 

г) предмет. 

2.Какой принцип требует всестороннего учета факторов и условий, порождающих то или 

иное явление?  

а) объективности; 

б) сущностного анализа; 

в) генетический; 

г) единства логического и исторического. 

3.Опытная работа – это… 

а) проведение опытов, позволяющих опровергнуть или подтвердить выдвинутую 

гипотезу; 

б) метод внесения в педагогический процесс преднамеренных изменений, 

рассчитанных на повышение его эффективности, с постоянной проверкой и оценкой 

результатов; 

в) метод преобразования действительности с целью получения запланированных 

г) единства логического и исторического. 

4. Выбор методов экспериментальной работы осуществляется с учетом принципа… 

а) научного подхода к определению принципов исследования; 

б) адекватности методов исследования поставленным задачам и ожидаемым 

результатам; 

в) совокупности методов исследования; 

г) деятельностного подхода в применении методов исследования. 

5. Создателем целостного учения о формирующем психолого-педагогическом 
эксперименте является… 

а) Лазурский А.Ф. 
б) Давыдов В.В. 
в) Краевский В.В. 

г) Загвязинский В.И. 
 

ПСИХОЛОГИЯ МОТИВАЦИИ К НАУЧНОМУ ПОЗНАНИЮ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: основные способы осуществления 

критического анализа проблемных ситуаций. 

 

 



Время выполнения заданий: 30 минут 

 

Выберите правильный ответ: 

1. Специально организованная деятельность педагогов и воспитанников для реализации 

целей образования в условиях педагогического процесса 

а) воспитание; 

б) обучение; 

в) образование; 

г) все ответы верны. 

 

2. Крупное обобщенное множество сформулированных научных вопросов, которые 

охватывают область будущих исследований 

а) закономерность; 

б) генезис; 

в) проблема; 

г) все ответы верны. 

 

3. Форма подготовки педагогов-исследователей на основе анализа актуальных проблем 

воспитания и обучения 

а) экскурсия; 

б) лекция; 

в) выполнение курсовых и дипломных работ; 

г) все ответы верны. 

 

4. Целенаправленное познание, результаты которого выступают в виде системы понятий, 

законов и теорий.   

а) научный факт; 

б) научное исследование; 

в) научное предвидение; 

г) все ответы верны. 

 

5. Система конкретных приемов или способов осуществления какого-либо исследования 

а) методика исследования; 

б) измерение; 

в) моделирование; 

г) все ответы верны. 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 

2 балла); 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

• 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

• 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

• 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

• 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 



Шкала оценивания сформированности компетенции и индикатора достижения 

компетенции 

Уровни 

освоения 

компетенци

и (-ий) 

Основные признаки выделения уровня 

(этапы формирования компетенции, 

критерии оценки сформированности) 

Академичес

кая оценка 

% 

освоения  

(рейтинго

вая 

оценка) 

Сформирова

на 

Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные 

рабочей программой, ориентироваться в 

рекомендованной справочной литературе, 

умеет правильно оценить полученные 

результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 

сформирован

а 

При ответе выявились существенные пробелы 

в знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью 

преподавателя получить правильное решение 

конкретной практической задачи из числа 

предусмотренных рабочей программой 

учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«не зачтено», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. При 

получении оценок «зачтено» считать, что проверяемая компетенция сформирована на 

достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в деканате 

в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-1.1. Знает: основные способы осуществления 

критического анализа проблемных ситуаций. 

ИУК-1.2. Умеет: осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий. 

ИУК-1.3. Владеет: технологиями осуществления критического 

анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, 



вырабатывать стратегию действий в условиях педагогической 

деятельности 

 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Цель и задачи практики. 

6. Журнал инструктажа. 

7. Аналитическая записка о деятельности региональной проектной площадки, 

осуществляющей апробацию образовательных практик по развитию личностного 

потенциала в образовании  

8. Отчет о формирующем эксперименте  

9. Статья 

10. Портфолио по педагогической практике. 

 
  
 Критерии оценки за практику 

 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, 

студент проявил высокий уровень самостоятельности и 

творческий подход к его выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, 

имеются отдельные недостатки в оформлении 

представленного материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки 

при выполнении в ходе практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания по оформлению 

собранного материала 

4. 
Неудовлетворительно/ 

не зачтено  

Задание выполнено лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению собранного 

материала. 

 

Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 

сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 

организации, отчет и работу студента на практике, исходя из соответствия выполненной 

работы индивидуальному заданию, самостоятельности разработки задания. 

Результаты определяются «зачтено», «не зачтено». 

 

ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Требования к оцениванию результатов государственного экзамена 

1. При оценивании результатов государственного экзамена учитываются следующие 

позиции:  

а) соответствие содержания ответа экзаменационному вопросу (Содержание);  

б) информативность устного ответа (Информативность);  



в)   техника представления устного ответа обучающимся (Ответ). 

2. Каждая часть вопроса оценивается самостоятельно. Критерии оценивания приведены в 

таблице 2. 

3. Для каждой части вопроса и по каждому критерию обучающийся оценивается в 

пятибалльной шкале (шесть отметок). Итоговая отметка определяется как среднее 

арифметическое по всем шести отметкам. 

Таблица 2. 

Позиции – 

части 

вопроса  

Теоретическая часть 

вопроса 

Отметка Практическая часть 

вопроса 

Отметка 

Содержание - полнота и глубина ответа 

(учитывается количество 

усвоенных фактов, 

понятий и т.п.); 

– сознательность ответа 

(учитывается понимание 

излагаемого материала); 

– логика изложения 

материала (учитывается 

умение строить 

целостный, 

последовательный рассказ, 

грамотно пользоваться 

специальной 

терминологией); 

– использование 

дополнительного 

материала (обязательное 

условие). 

отлично полнота и глубина 

представленного 

личного опыта; 

– сознательность 

ответа; 

– логика изложения 

материала: 

– рациональность 

использованных 

приемов и способов 

решения поставленной 

учебной задачи 

(учитывается умение 

использовать наиболее 

прогрессивные и 

эффективные способы 

достижения цели). 

 

отлично 

Содержание - полнота и глубина 

ответа; 

– достаточное понимание 

излагаемого материала; 

– соблюдение логики 

изложения материала;  

- не всегда грамотное 

использование 

специальной 

терминологии; 

 - отсутствие 

дополнительного 

материала. 

хорошо - достаточно полное и 

глубокое описание 

личного опыта; 

– понимание 

излагаемого 

материала; 

– не всегда 

соблюдение логики 

изложения личного 

опыта;  

- не всегда грамотное 

использование 

специальной 

терминологии; 

 - неполное  раскрытие  

причинно-

следственных связей 

между явлениями и 

событиями.  

хорошо 

Содержание - изложение материала 

неполное и неглубокое; 

- допуск неточностей в 

определении понятий;  

удовл. - изложение личного 

опыта неполное и 

неглубокое; 

- допуск неточностей в 

удовлет 



 - не  обоснованы 

суждения и не приведены 

примеры; 

-отсутствие логики 

изложения материала   

- не достаточно владеет 

специальной 

терминологией; 

 

определении понятий;  

 - не  обоснованы 

действия по 

получению личного 

опыта и не приведены 

примеры; 

-отсутствие логики 

изложения материала   

- не достаточно 

владеет специальной 

терминологией. 

 

Содержание - ответ поверхностный; 

– понимание материала 

отсутствует; 

– логика изложения 

материала отсутствует;  

 - не владеет  специальной 

терминологией. 

 

н/удовл.  - ответ 

поверхностный; 

– изложение личного 

опыта практически  

отсутствует; 

 - не владеет  

специальной 

терминологией. 

 

н/удовл 

Информатив-

ность 

- соблюдены  все 

требования к устному 

ответу: обозначена 

проблема и обоснована ее 

актуальность, сделан 

краткий анализ различных 

точек зрения на 

рассматриваемую 

проблему и логично 

изложена собственная 

позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан 

объем. 

отлично  - соблюдены  все 

требования к устному 

ответу; 

- устный ответ 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

 

 

отлично 

Информатив-

ность 

- соблюдены  не все 

требования к устному 

ответу: обозначена 

проблема и 

обоснована ее 

актуальность, сделан 

краткий анализ 

различных точек 

зрения на 

рассматриваемую 

проблему и логично 

изложена собственная 

позиция, 

сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан 

объем. 

хорошо - соблюдены  все 

требования к устному 

ответу; 

- устный ответ не в 

полной мере 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

 

хорошо 



Информатив-

ность 

- устный ответ не 

соответствует содержанию 

и продолжительности 

выступления.  

удовл. - устный ответ не 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

удовл 

Информатив-

ность 

- устный ответ не 

соответствует содержанию 

и продолжительности 

выступления. 

н/удовл - устный ответ не 

соответствует 

содержанию и 

продолжительности 

выступления. 

н/удовл 

Ответ - свободное владение  

содержанием; 

 - ясное и грамотное 

изложение материала; 

- аргументированные 

ответы на вопросы и 

замечания аудитории; 

 – соблюдение регламента. 

отлично - свободное владение  

содержанием; 

 - ясное и грамотное 

изложение материала; 

- аргументированные 

ответы на вопросы и 

замечания аудитории; 

 – соблюдение 

регламента. 

отлично 

Ответ - изложение материала 

уверенное; 

 - демонстрируется умение 

анализировать материал, 

но не все выводы носят  

аргументированный и 

доказательный характер; 

 - раскрыты причинно-

следственные связи между 

явлениями и событиями;   

-  соблюдение норм 

литературной речи;  

– соблюдение регламента. 

хорошо  - изложение личного 

опыта уверенное; 

 - демонстрируется 

умение анализировать 

материал, но не все 

выводы носят 

аргументированный и 

доказательный 

характер; 

 - раскрыты причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями;   

-  соблюдение норм 

литературной речи;  

– соблюдение 

регламента. 

хорошо 

Ответ  - изложение материала 

непоследовательное;  

- не раскрываются 

причинно-следственные 

связи между явлениями и 

событиями; 

- анализ и выводы не 

всегда присутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

удовл.  - изложение личного 

опыта  

непоследовательное;  

- не раскрываются 

причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

удовл 

Ответ  - изложение материала 

сбивчивое,  

- не раскрываются 

н/удовл. - изложение личного 

опыта сбивчивое;  

- не раскрываются 

н/удовл 



причинно-следственные 

связи между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- ответы на 

дополнительные вопросы 

отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

причинно-

следственные связи 

между явлениями и 

событиями; 

- выводы отсутствуют; 

- ответы на 

дополнительные 

вопросы отсутствуют; 

- имеются заметные 

нарушения норм 

литературной речи.  

 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Критерии оценивания ВКР/магистерской диссертации 

Критерии оценивания ВКР/магистерской диссертации приведены в таблице  

Таблица  

 Критерии 

оценивания  

Отлично  Хорошо  Удовлетвори

тельно  

н/ 

удовлетворительно 

Мотивы 

выбора 

темы 

Тема 

ориентирована 

на практические 

потребности 

конкретного 

работодателя, 

имеет  

регистрируемые 

результаты 

внедрения. 

Тема 

ориентирована на 

практические 

потребности 

конкретного 

работодателя, 

имеет 

перспективы для 

внедрения. 

Тема  

ориентирова

на на 

практически

е 

потребности 

конкретного 

работодател

я, не для 

внедрения 

требуются 

дополнитель

ные ресурсы 

и условия. 

Тема ориентирована 

на абстрактного 

работодателя, 

условия и ресурсы 

внедрения не 

определены   

Выполнение 

требований 

к объёму и 

оформлени

ю, 

соответстви

е структуры 

целям и 

задачам 

работы 

Актуальность 

темы 

всесторонне 

аргументирована

, чётко 

определены цель 

и задачи, 

проявлен 

интерес к 

исследованию 

соответствующи

х 

информационны

х источников 

как 

отечественных, 

так и 

зарубежных 

Актуальность 

темы всесторонне 

аргументирована, 

чётко определены 

цель и задачи, 

проявлен интерес 

к исследованию 

соответствующих 

информационных 

отечественных 

источников. 

Актуальност

ь темы  

аргументиро

вана 

недостаточн

о  чётко, 

ссылки 

только на 

нормативны

е 

документы,   

ссылки  на  

исследовани

я 

фрагментарн

ы или 

отсутствуют

. Цель и 

Актуальность темы  

не аргументирована. 

Цель и задачи не 

взаимосвязаны.  

 

   



задачи 

взаимосвяза

ны. 

Объём и 

оформление 

работы 

соответствуют 

предъявляемым 

требованиям. 

Список 

литературы 

позволяет 

раскрыть 

проблему 

правильно.  

Структура 

работы 

соответствует 

поставленным 

целям автора, 

раскрытие темы 

отражено в 

плане полно и 

логически 

правильно, 

соблюдено 

требование 

соразмерности в 

освещении 

вопросов плана. 

Ссылки на 

источники 

сделаны точно. 

В объёме и 

оформлении 

допущены 

незначительные 

отклонения от 

требований:  

Список 

литературы не 

полно отражает 

проблему, ссылки 

на источники 

сделаны 

правильно. 

Структура работы 

в основном 

соответствует 

поставленным 

целям и задачам 

автора. 

В объёме и 

оформлении 

допущены 

существенн

ые 

недостатки. 

Список 

литературы 

выполнен с 

нарушениям

и правил 

библиограф

ического 

описания 

использован

ных 

литературны

х 

источников. 

Структура работы 

недостаточно 

соответствует целям 

и задачам автора. 

Глубина 

освещения 

темы, 

уровень 

творчества, 

трансформа

ция 

закономерн

остей науки 

в практику 

Автор 

использует 

разнообразные 

методы 

психолого-

педагогического 

исследования, 

адекватные 

поставленным 

задачам; умеет 

анализировать и 

обобщать 

педагогический 

опыт. 

В результате 

получены 

объективные 

данные; 

изложение носит 

Автор грамотно 

использует 

методы 

психолого-

педагогического 

исследования, 

умеет 

анализировать и 

обобщать 

педагогический 

опыт. 

Изложение носит 

реконструктивны

й характер; 

выводы и 

предложения 

соответствуют 

целям и задачам. 

Технология 

Автор 

владеет 

методами 

психолого - 

педагогичес

кого 

исследовани

я, но не 

может 

обосновать 

их выбор, 

поверхностн

о 

анализирует 

передовой 

педагогичес

кий опыт. 

Выводы и 

предложени

Автор фрагментарно 

владеет методами 

психолого - 

педагогического 

исследования, не 

анализирует 

передовой 

педагогический 

опыт. 

Выводы и 

предложения слабо 

взаимосвязаны, не 

имеют 

аргументированного 

подтверждения. 

Статистическая 

обработка 

результатов 

исследования 



ярко 

выраженный 

реконструктивн

ый характер, 

выводы и 

предложения 

соответствуют 

целям и задачам 

исследования, 

указывается 

технология 

реализации 

закономерностей 

науки. 

Проведена 

статистическая 

обработка 

результатов 

исследования. 

Работа 

иллюстрирована 

схемами, 

таблицами, 

диаграммами. 

реализации 

закономерностей 

науки 

недостаточно 

четко отработана. 

Статистическая 

обработка 

результатов 

исследования 

проведена 

фрагментарно. 

 

Работа 

недостаточно 

иллюстрирована 

схемами, 

графиками. 

я не 

трансформи

руются в 

технологию 

их 

реализации. 

Статистичес

кая 

обработка 

результатов 

исследовани

я 

отсутствует. 

Иллюстраци

и к работе 

недостаточн

о 

убедительны

.  

отсутствует. 

Иллюстрации к 

работе недостаточно 

убедительны или 

отсутствуют вообще. 

Уровень 

защиты 

выпускной 

работы 

Работа выполнена 

в соответствии с 

графиком. 

В кратком 

сообщении 

автора 

проявилось 

умение 

выбирать 

наиболее 

значимые 

теоретические и 

практические 

результаты, 

обнаружилась 

аргументирован

ность и 

лаконичность 

при ответах на 

вопросы. 

Выступление 

сопровождалось 

мультимедийной 

презентацией. 

Соблюден 

регламент 

выступления. 

Работа выполнена 

в частичном 

несоответствии с 

графиком. 

В сообщении 

автора проявилось 

умение выбирать 

самое 

существенное из 

работы и точность 

ответов на 

вопросы. 

Мультимедийная 

презентация 

доклада 

отсутствовала. 

Соблюден 

регламент 

выступления. 

Работа 

выполнена с 

нарушением 

графика 

выполнения. 

В 

сообщении 

автор не 

смог 

раскрыть 

главные 

достоинства 

своей 

работы. 

Ответы на 

вопросы 

недостаточн

о 

убедительны

, иногда 

уклончивы. 

Не 

соблюден 

регламент 

выступления

. 

Работа выполнена с 

нарушением графика 

выполнения. 

В сообщении автор 

не раскрыл главные 

достоинства своей 

работы. 

Ответы в ответах на 

вопросы затруднялся  

Не соблюден 

регламент 

выступления. 
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